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DE SAUDE PREVPAP - Area Técnico-Cientifica de Medicina Nuclear
POLITECNICO

—— Grelha de avaliagao curricular

Desempenho técnico-cientifico e profissional: 35 %;
Graus e titulos académicos e profissionais obtidos (10%, ndo cumulativo)
- Doutoramento em Medicina Nuclear ou drea afim com tema de Dissertacao relacionado com a drea da
Medicina Nuclear (10 pontos);
- Titulo de especialista em Medicina Nuclear (5 pontos);
Formacdes relevantes no ambito da drea ou grupo disciplinar em concurso (10%)
- Cursos de formag&o nacionais (1 ponto por cada 8 horas de formacao, até méximo de 4 pontos);
- Cursos de formagao internacionais (1 ponto por cada 8 horas de formacao, até méximo de 6 pontos);
Producao cientifica (15%)
- Livros, artigos publicados em revistas e livros de atas de congressos comrevisao por pares (0,5 pontos
por item, até maximo de 2 pontos);
- Comunicacgdes apresentadas em congressos, conferéncias e seminarios cientificos (0,25 pontos por
item, até maximo de 3 pontos);
- Participagdo em congressos internacionais/nacionais (0,25 pontos por item, até maximo de 3 pontos);
- Participagdo em centros de investigacdo e desenvolvimento reconhecidos formalmente (1 ponto);
- Prémios e distingdes (0,5 pontos por item, até maximo de 1ponto);
- Membro de comissaes cientificas de conferéncias nacionais e ou internacionais (0,25 pontos por item,
até maximo de 1 ponto);
- Avaliador externo de projetos ou artigos técnico-cientificos e artisticos (0,5 pontos por item, até
mdximo de 2 pontos);
- Membro de jtiri de provas de Mestrado (0,5 pontos por item, até maximo de 1 ponto);
- Outras atividades técnico-cientificas e profissionais relevantes (0,25 pontos por item, até maximo de 1

ponto).

Capacidade pedagdgica: 35 %;
- Experiéncia em institui¢des de ensino superior (2 pontos por ano de trabalho equivalente a tempo

inteiro, até mdximo de 10 pontos);

- Diversidade de unidades curriculares lecionadas (0,5 pontos por cada unidade curricular distinta, até

madximo de 10 pontos);

- Diversidade de ciclos de estudos em que lecionou (1 ponto por cada ciclo de estudos, até maximo de 3

pontos);
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- Orientagdo de estdgios ou projetos de investigacao (0,2 pontos por item, até méximo de 2 pontos):

Outras atividades relevantes: 30 %;
Participacao nos 6érgaos e nas atividades de gestao de instituicdo de ensino superior (25%, cumulativo
até ao mdximo de 25 pontos)

- Membro de érgaos de gestao da Instituicdo de Ensino Superior ou Unidade Organica (10 pontos);

- Diregao do departamento/4drea cientifica (5 pontos);

- Coordenacao de Curso (5 pontos);

- Coordenagao de Programas de mobilidade, ex: ERASMUS (1 pontos);

-Membro de Conselho de Curso (2 pontos);

- Membro de Comissao de Avaliagao e Acompanhamento de Curso (2 pontos);
Participacao na organizagao de eventos de carater cientifico, artistico e cultural (0,25 pontos por item,
até maximo de 1 ponto);
Participagcdo em programas de mobilidade internacional (1 ponto por item, até maximo de 2 pontos);
Participagao em juris de natureza ndo académica (0,5 pontos por item, até maximo de 1 ponto);
Outras atividades que o juri considere relevantes para a drea em que é aberto concurso (0,25 pontos por

item, até maximo de 1 ponto).



