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Concurso para Bolsa de Investigacao no ambito do Projeto NASYTHOR

Aos vinte dias do més de dezembro do ano 2017, pelas catorze horas, na sala 1.1.20 da Escola Superior de Satide do
Instituo Politécnico do Porto, nas instalagdes da Rua Dr. Anténio Bernardino de Aimeida, 400, 4200-072, no Porto, teve
inicio uma reuniao do juri de avaliacao e seriacao dos candidatos ao concurso para uma bolsa de investigagao no ambito
do projeto "Novos compostos naturais e sintéticos para o tratamento de tumores hormono-resistentes (NASYTHOR)',
com a referéncia SAICT2016/NASYTHOR/BI-1, constituido pelz presidente Prof. Doutora Regina Augusta Silva e pelas
vogais Ana Filipa Quintela Vieira e Rosario Martins. A reunido teve como ordem de trabalhos o seguinte ponto: ——-------

1. Andlise das reclamacdes apds publicagao dos resultados.

1. Andlise das reclamacoes apds publicagao dos resultados. O jurianalisou as duas reclamacoes recebidas via email,
ambas, sugerindo a admissao dos candidatos com licenciatura em Ciéncias Biomédicas Laboratoriais (CBL). Uma vez
que a Licenciatura em CBL, de acordo com o decreto de lei 320/1999 de 11 de agosto de 1999 e o despacho 9409/2014
de 21 de julho de 2014, confere conhecimentos, competéncias e aptidoes que dao acesso a profissao de Técnico de
Anatomia Patoldgica Citoldgica e Tanatoldgica (APCT), como a Licenciatura em APCT, o juri decidiu admitir os cinco
candidatos com a licenciatura em CBL. Assim, o juri decidiu incluir na ordem de trabalhos os seguintes pontos:---------

2. Avaliacao curricular dos candidatos licenciados em CBL.

3. Identificagao dos potenciais candidatos para entrevista.

2. Avaliagdo curricular dos candidatos licenciados em CBL. O juri identificou cinco processos de candidatura cujos
candidatos apresentam licenciatura em CBL. O curriculum vitae dos candidatos foram avaliados de acordo com as
normas para avaliagao previamente definidas e registadas na ata n2 2. Similarmente, o juri decidiu que os candidatos
licenciados em CBL que obtenham uma pontuacao igual ou superior ao candidato posicionado em 52 lugar (ata n 3),
serao convocados para a segunda etapa de avaliacao, a entrevista. Na tabela 1, encontram-se registados os candidatos
licenciados em CBL e a classificacao final obtida na avaliacao curricular.

Tabela 1. Resultados da avaliagao curricular dos candidatos licenciados em CBL admitidos ao concurso com a referéncia
SAICT2016/NASYTHOR/BI-1.

Narie Classificacdofinal | Classificagao final
(0-100 pontos) (0-20 valores)

Daniela Cardoso Rouxinol 3 0,6

Diana Maria Lopes e Lopes 16 3.2

Licinia Maria Jorge Santos 28 56

Neuza Filipa Rodrigues de Oliveira 39 78

Vanessa Barros de Amorim 6 12

3. ldentificacao dos potenciais candidatos para entrevista. O candidato posicionado em 52 lugar obteve na avaliacao
curricular 4,8 valores em 20 (constante na ata n?3). Uma vez que as candidatas Neuza Filipa Rodrigues de Oliveira e
Licinia Maria Jorge Santos apresentam uma classificacao final superior a 4,8 valores, serdo convocadas para realizacao
deentrevista.
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Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reuniao da qual serd lavrada ata que serd lida e aprovada serd
assinada pelos elementos do juri.
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Ana Fillpa Quintela Vieira
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