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As orientacdes que constam no Plano de Contingéncia da ESS|P.PORTO foram transcritas da Orientacdo da DGS “Infecao por SARS-CoV-2 (COVID-19)
- Procedimentos de prevencao, controlo e vigilancia em empresas” (Ntimero: 006,/2020, 26/02/2020), do Despacho n.2 2836-A/2020 de 02 de

marco, da 2.2 série do DR e da nota DGES / DGS - Orientacdes as Institui¢des Cientificas e de Ensino Superior.

1. AMBITO

Face ao atual estado de alerta em que se encontra o pais, considerando as diretrizes emanadas pelas entidades
governamentais e pela DGS, apresenta-se a atualizagao do Plano de contingéncia da ESS|P.Porto.

0 Plano de Contingéncia descreve as principais etapas que a ESS|P.PORTO considera estabelecer no ambito da
infecao pelonovo Coronavirus SARS-CoV-2, agente causal da COVID-19, assim como os procedimentos a adotar
perante um trabalhador, estudante ou colaborador com sintomas desta infecao.

As situagoes nao previstas neste documento devem ser avaliadas caso a caso.
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2. DEFINICAO DE CASO SUSPEITO

A definicao seguidamente apresentada é baseada na informacao disponivel, a data, no Centro Europeu de

Prevencao e Controlo de Doenca Transmissiveis (ECDC):

Critérios clinicos Critérios epidemiolégicos
Histdria de viagem para dreas com transmissao comunitdria ativa nos 14 dias antes do
inicio de sintomas

Infecdo respiratdria aguda (febre ou

ou tosse ou dificuldade E Contato com caso confirmado ou provavel de infecao por SARS-CoV-2/C0VID-19, nos 14
respiratéria) requerendo ou nao dias antes do inicio dos sintomas

hospitalizacao ou

Profissional de satide ou pessoa que tenha estado numa instituicdo de satide onde sao
tratados doentes com COVID-19

3. TRANSMISSAO DA INFECAO

Considera-se que a COVID-19 pode transmitir-se:
- Por goticulas respiratdrias (particulas superiores a 5 micra);
- Pelo contacto direto com secrecoes infeciosas;

- Por aerossGis em procedimentos terapéuticos que os produzem (inferiores a 1 micron).

0 atual conhecimento sobre a transmissao do SARS-CoV-2 é suportado no conhecimento sobre os primeiros
casos de COVID-19 e sobre outros coronavirus do mesmo subgénero. A transmissao de pessoa para pessoa foi
confirmada e julga-se que esta ocorre durante uma exposicao prdxima a pessoa com COVID-19, através da
disseminacao de goticulas respiratdrias produzidas quando uma pessoa infetada tosse, espirra ou fala, as quais
podem ser inaladas ou pousar na boca, nariz ou olhos de pessoas que estao préximas. O contacto das maos com
uma superficie ou objeto com o novo coronavirus e, em sequida, o contacto com as mucosas oral, nasal ou ocular
(boca, nariz ou olhos), pode conduzir a transmissao da infecdo. Até a data nao existe vacina ou tratamento

especifico para esta infecao.

4. PLANO DE CONTINGENCIA

4.1. Efeitos que a infegdo por SARS-CoV-2 (COVID-19) pode causar na ESS|P.PORTO

4.1.1. Situagdes gerais, que devem ser analisadas em conjugagao com o ponto 4.3 e com o fluxograma (anexo I e
).

- Existe um maior risco de infecao para os trabalhadores/colaboradores que realizam atividades de atendimento ao
publico, assim como e atividades letivas que possam ocorrer fora da ESS|P.PORTO (ex: estdgios em instituicdes
nacionais ou estrangeiras, programas Erasmus) envolvendo monitores/trabalhadores e estudantes que prestam

cuidados de saude;
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- A reducao ou suspensao do periodo de atendimento, conforme Despacho n? 2836-A/2020 publicado em DR, 22
série de 2 de marco, podera ocorrer quando existir a suspeita de que algum trabalhador/colaborador dos Servigos
Académicos ou dos Recursos Humanos ou da Rececao da ESS|P.PORTO ou de outro servico (ex: Biblioteca), até
confirmacao de caso confirmado. Os procedimentos especificos deverao ser aplicados conforme descricao presente
noponto4.3.1o0u4.3.2;

- Caso haja indicacao de confirmacgao de caso suspeito pela autoridade de saude local, deve ser desencadeada a
implementacao dos procedimentos, nomeadamente ‘vedar’ o local e acesso a area de isolamento e informar os
trabalhadores dos procedimentos a sequir de acordo instrucoes;

- No caso de existir um trabalhador que tenha tido contacto com alguém que esteja em processo de validacao ou com
alguém com doenca validada, bem como tenha tido contacto com alguém que tenha viajado de um pais referenciado
pela OMS, e em articulagao com as autoridades de salde, poderd ser necessario recorrer a modalidade de teletrabalho,
reunir por videoconferéncia e nao se deslocar ao servico até estar afastada essa hipétese;

- No caso de existir um estudante que tenha tido contacto com alguém que esteja em processo de validacao ou com
alguém com doenca validada, bem como tenha tido contacto com alguém que tenha viajado de um pais referenciado
pela OMS, e em articulagdo com as autoridades de saude, poderd ser necessario recorrer a modalidade de ensino a
distancia e ndo se deslocar a ESS|P.PORTO até estar afastada essa hipétese;

- Nestas situacoes deve ser garantido o reforco das infraestruturas tecnoldgicas de comunicacao e informacao para
dar condicoes a estes funcionarios de trabalharem em regime de teletrabalho;

- A suspensao de eventos ou iniciativas publicas, realizados em locais fechados ou locais abertos ao publico, de
atividades de formacao presencial, conforme Despacho n? 2836-A/2020 publicado em DR, 22 série de 2 de margo,
podera ocorrer quando existir algum caso de suspeita de individuo infetado com o COVID-19 na comunidade ESS,
sendo esta decisao articulada com as autoridades de salde;

- No caso de ocorrerem varios casos confirmados de trabalhadores ou estudantes infetados, poderao ser suspensos
o funcionamento dos bares, cantinas e a utilizacao dos espacos comuns nas instalacdes da ESS, ou mesmo o

encerramento da escola, sendo esta decisao articulada com as autoridades de satde.

4.1.2. Situacao por servico ou atividade letiva, no caso de recomendacao ou decisao de reducao ou suspensao de

atividades

A Atividade L etiva, caso seja necessdrio, podera ser assegurada, entre outros, com a utilizacao dos seguintes recursos:
- Plataforma Moodle
- Skype para Empresas (Teams) (permite até 250 pessoas em simultaneo)

Download: https://portal.office.com/account#installs

Acesso: utilizando o nimero/sigla_de_utilizador@ess.ipp.pt e a senha utilizada nano DOMUS.

Mais info: https://www.skype.com/pt/business/

- Colibri - Plataforma de colaboracao a distancia

Download: https://videoconf-colibri.zoom.us/
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Acesso: através do endereco acima, pesquisar por “Instituto Politécnico do Porto - Servicos da Presidéncia” e
aceder com niimero/sigla_de_utilizador@ess.ipp.pt e a senha utilizada na no DOMUS.

Mais info: https://videaconf-colibri.fccn.pt/doc/fag

Servigo de Gestdo Académica - atividades desenvolvidas que sao imprescindiveis dar continuidade:
- Resposta ao correio eletrdnico do servico;
- Resposta aos requerimentos/questdes/pedidos dos estudantes através da plataforma DOMUS;

- Atendimento telefdnico.

As atividades que poderao vir a ser suspensas por exigirem contacto com o publico sao:

- Entrega de documentacao.

No Gabinete de Empregabilidade, Alumin Forma¢do e Atividades na Comunidade - atividades
desenvolvidas que sao imprescindiveis dar continuidade:

- Resposta ao correio eletrdnico do servico;

- Atendimento telefdnico;

- Gestao dos estagios de educacao clinica;

- Gestao das inscri¢oes dos eventos realizados na ESS na plataforma;

As atividades que poderao vir a ser suspensas por exigirem contacto com o publico sao:

- Atividades de divulgacao nas escolas secunddrias e as de apoio a comunidade.

Na Area de Seguranca, Servicos Técnicos e de Suporte - atividades desenvolvidas que sdo imprescindiveis
dar continuidade:

- Logistica de eventos, designadamente as diligéncias relacionadas com o adiamento e/ou cancelamento de
eventos;

- Logistica das intervengdes/reparacdes do edificado da ESS assegurada pelos colaboradores da empresa de
seguranca e da empresa de manutencao contratadas para prestacao de servicos;

- Logistica relacionada com a manutencao de equipamentos.

As atividades que poderao vir a ser suspensas por exigirem contacto com o publico sao:
- Apoio aos laboratdrios;

- Rececao da ESS (a rececao poderd apenas ser assegurada parcialmente pelo vigilante de reforco).

No Centro de Informadtica - atividades desenvolvidas que sao imprescindiveis de dar continuidade:
- Resposta ao correio eletrdnico do servico;

- Atendimento telefdnico;
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- Resolucao de problemas submetidos na plataforma do Aejpdesk:
- Gestao remota de alguns problemas relacionados com os servidores e rede informatica;
- Gestao local dos servidores e rede informatica, caso haja imperiosa necessidade e de acordo com as

recomendacoes das autoridades.

As atividades que poderao vir a ser suspensas por exigirem contacto com o publico sao:

- Helpdesk presencial.

No Servico de Recursos Humanos - atividades desenvolvidas que sao imprescindiveis de dar continuidade:
- Resposta ao correio eletrdnico do servico;

- Atendimento telefénico;

- Processamento de vencimentos;

- Tratamento dos dados do absentismo;

- Resposta aos requerimentos na plataforma DOMUS.

As atividades que poderao vir a ser suspensas por exigirem contacto com o publico sao:

- Processos de contratacao.

No Servigo Econdmico-Financeiro - atividades desenvolvidas que sao imprescindiveis de dar continuidade:

- Resposta ao correio eletrdnico do servico;

- Atendimento telefdnico;

- Registos de cabimentos no Domus e respetiva integracao no ERP Primavera apds respetiva autorizacao da Sra.
Presidente da ESS;

- Elaboracao de propostas de alteraces orcamentais com a respetiva assinatura certificada;

- Lancamento de faturas a fornecedores, apds consulta no DOMUS;

- Elaboracao das PAP’S, submissao dos ficheiros e validacao dos pagamentos no IGCP.

As atividades que poderao vir a ser suspensas por exigirem contacto com o publico sao:

- Rececao de valores em numerario ou tickets.

No Servico de Documentacdo e Informacdo (Biblioteca e Arquivo) - atividades desenvolvidas que sdo
imprescindiveis de dar continuidade:

- Resposta ao correio eletrdnico do servico;

- Atendimento telefénico;

- Apoio a pesquisa hibliografica

- Monitorizacao da producao cientifica;

-Registo de dissertacoes de mestrado na plataforma RENATES e depdsito no RECIPP.
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As atividades que poderao vir a ser suspensas por exigirem contacto com o publico sao:
- Acbes de formacao aos estudantes;

- Catalogacao de livros;

- 0 empréstimo de livros através de controlo de registo manual;

- Utilizagao da biblioteca como sala de leitura e estudo.

No Servigo de Aprovisionamento e Gestdo do Patrimdnio - atividades desenvolvidas que sdoimprescindiveis de
dar continuidade:

- Resposta ao correio eletrdnico do servico;

- Atendimento telefdnico;

- Submissao de PADS no DOMUS;

- Preparacao de cadernos de encargos;

- Tramitacao dos procedimentos de contratacao publica através de mail;
- Elaboracao de notas de encomenda;

- Pedido de validagao de faturas.

As atividades que poderao vir a ser suspensas por exigirem contacto com o publico sao:
- Inventariacao dos bens do ativo fixo tangivel;

- Rececao e entrega das encomendas nos servicos;

- Atendimento presencial.

No Gabinete de Relacées Externas, Projetos e Comunicacdo - atividades desenvolvidas que sao imprescindiveis
de dar continuidade sao as seguintes:

- Resposta ao correio eletrdnico do servico;

- Atendimento telefdnico;

- Controlo do fluxo de mobilidades;

- Apoio aos processos de mobilidade in e out.

As atividades que poderao vir a ser suspensas por exigirem contacto com o publico sao:
- Atendimento presencial de estudantes e docentes com bolsas de mobilidade /e out:

- Assinaturas de contratos de mobilidade.

Nas Unidade de Apoio a Gestao - atividades desenvolvidas que sao imprescindiveis de dar continuidade:
- Resposta ao correio eletrdnico do servico;

- Atendimento telefénico;

- Reencaminhamento dos assuntos através da plataforma DOMUS e de emails;

- Gestao dos processos de concursos;

- Qutras tarefas administrativas.
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As atividades que poderao vir a ser suspensas por exigirem contacto com o publico sao:

- Rececao de documentos em papel.

As reunides do Conselho Técnico-cientifico, Conselho Pedagdgico e Comissdo de Etica poderao ser suspensas.

As atividades de /nvestigagdo e da Clinica Pedagdgica poderdo ser ajustadas de acordo com as recomendacoes.

As atividades relacionadas com a Associacdo de Estudantes poderao ser ajustadas de acordo com as recomendacaes.

4.2 Organizacao e preparacao da ESS|P.PORTO, face a um possivel caso de infecao por SARS-CoV-2 de

trabalhador/estudante/colaborador

4.2.1 Area de isolamento e os circuitos até a drea reservada para o efeito
A dreareservada para ‘isolamento’ foi criada no edificio 8 piso 0, sendo constituida pela sala 8.0.02 e o WC

de uso exclusivo conforme indicado em drea a vermelho no esquema/figura 1.

Outros espacos, nomeadamente salas de aula/areas de servico poderao ser adaptados como espacos de
‘isolamento’ em funcao da localizacao dos ‘casos suspeitos’ em cada edificio. Estes possiveis locais
constituirao areas de isolamento que respeitarao os procedimentos inerentes e serao caso a caso adaptados

em funcao das exigéncias de infraestrutura e de equipamento.

Instrucao a seguir na ESS: De acordo com os procedimentos especificos qualquer
trabalhador/estudante/colaborador com sinais e sintomas de COVID-19 e ligacao epidemioldgica, devera
colocar de imediato o equipamento de protecdo das vias respiratdrias (mascara cirtirgica) e luvas e, apés
contacto com a chefia (servico ou coordenador de curso ou docente em sala aula) e posteriormente na
presenca do trabalhador designado, deve dirigir-se para a drea de isolamento utilizando as vias de
circulacao preferencialmente as de evacuacao verticais com localizacdo mais préxima , evitando a
utilizagdo do elevador e/ou corredores com aglomerados de pessoas . No caso de se manter no proprio

local porinstrucdes superiores, este espaco sera evacuado na totalidade e preparada a drea para isolamento.
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Entrada exclusiva
(¥ paracaszos suspeitos

areas reservadas exclusivas

areas/perimetro de
seguranca exclusivo

emssmms  Entradas e saidas auténomas para
pisos superiores [piso 1- CISA e
Piso 2 - Clinica Pedagdgica)

Figura 1- Area destinada de isolamento para “casos suspeitos’ - Edificio 8 (Piso 0)

(vermelho - area exclusiva para casos suspeitos; amarelo - perimetro de seguranca; azul — entradas/saidas auténomas para

pisos superiores (piso 1- CISA; piso 2 — Clinica Pedagdgica).

A sala de isolamento esta equipada com ventilacao natural, telefone, cadeira e marquesa e kit com agua, contentor de
residuos com comando pedal, solugao antisséptica de base alcodlica — SABA, toalhetes de papel, mascara(s) cirtirgica(s),
luvas descartaveis e termometro. A instalagao sanitdria estd devidamente equipada, nomeadamente com doseador de

sabdo e toalhetes de papel, para a utilizacdo exclusiva do Trabalhador / Estudante / Docente com Sintomas/Caso

Suspeito.

4.3. Procedimentos Especificos

4.3.1. Procedimentos num Caso Suspeito
1. Qualquer trabalhador / estudante/ colaborador com sinais e sintomas de COVID-19 e ligacao epidemioldgica,
ou que identifique um trabalhador / estudante/ colaborador na ESS|P.PORTO com sinais/sintomas com a
definicao de caso suspeito:
a. Informa a chefia direta ou no caso de estudantes, o Coordenador de Curso (preferencialmente por via
telefénica):
h. Dirige-se para a drea de “isolamento” (Sala 02, piso 0, Edificio 8) ou permanece em sala prdpria
designada para o efeito;
c. Deve ser assegurado a distancia de seguranca (superior a 1 metro) de outras pessoas, sempre que

possivel.

2. A chefia direta ou o Coordenador de Curso deve contactar, de imediato, a Presidéncia ou a Administradora da

ESSIP.PORTO, através dos contactos identificados no cabecalho deste documento.
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3. 0(s) trabalhador(es)/ estudante(s)/ colaborador(es) que acompanha(m)/presta(m) assisténcia ao
trabalhador(es)/ estudante(s)/ colaborador(es) com sintomas, deve(m) colocar, momentos antes de se iniciar
esta assisténcia:

a.Uma mascara cirdrgica;

b. As luvas descartaveis;

c. Cumprir as precaugdes hasicas de controlo de infecao (PBCI) quanto a higiene das maos, apds contacto

com o doente.

4. 0(s) trabalhador(es)/ estudante(s)/ colaborador(es) doente (caso suspeito de COVID-19) ja na drea de
“isolamento”’, contacta o SNS 24 (808 24 24 24).

5. Este trabalhador/estudante/ colaborador deve usar uma mascara cirdrgica, se a sua condicao clinica o
permitir:
a. A mascara deverad ser colocada pelo proprio trabalhador/estudante/ colaborador.
h. Garantir que amascara se encontra bem ajustada (ou seja: ajustamento da mascara a face, demodo a
permitir a oclusao completa do nariz, boca e dreas laterais da face. Em homens com barba, podera ser
feita uma adaptacao a esta medida - mdscara cirdirgica complementada com um lenco de papel).
c. Sempre que a mascara estiver htimida, o trabalhador/estudante/colaborador deve substitui-la por

outra.

6. O profissional de satide do SNS 24 questiona o trabalhador/estudante/colaborador doente quanto a sinais e
sintomas e ligacao epidemioldgica compativeis com um caso suspeito de COVID-19. Apés avaliagao, o SNS 24
informa o trabalhador/estudante/ colaborador:
a. Se nao se tratar de caso suspeito de COVID-19: o0 SNS 24 define os procedimentos adequados a
situacao clinica do trabalhador/estudante/colaborador;
h. Se se tratar de caso suspeito de COVID-19: 0 SNS 24 contacta a Linha de Apoio ao Médico (LAM), da
Direcao-Geral da Salde, para validacao da suspeicao. Desta validacao o resultado poderd ser:
c. Caso Suspeito Nao Validado, este fica encerrado para COVID-19. O SNS 24 define os procedimentos
habituais e adequados a situacao clinica do trabalhador/estudante/colaborador. O trabalhador/
estudante/ colaborador informa a Presidéncia ou a Administradora da ESS|P.PORTO da nao validacao,
e este Ultimo devera informar os SST do P.PORTO.
d. Caso Suspeito Validado, a DGS ativa o INEM, o INSA e Autoridade de Satide Regional, iniciando-se a
investigacao epidemioldgica e a gestao de contactos. A chefia direta do trabalhador/colaborador ou o
Coordenador de Curso informa a Presidéncia e a Administradora da ESS|P.PORTO da existéncia de um

caso suspeito validado na escola.
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Na situacdo de Caso suspeito validado:

a. O trabalhador/estudante/ colaborador doente devera permanecer na drea de “isolamento” (com
mdscara cirirgica, desde que a sua condicao clinica o permita), até a chegada da equipa do Instituto
Nacional de Emergéncia Médica (INEM), ativada pela DGS, que assegura o transporte para o Hospital de
referéncia, onde serao colhidas as amostras bioldgicas para testes laboratoriais;

h. b. O acesso dos outros trabalhadores/estudantes/ colaboradores a drea de ‘“isolamento” fica
interditado (exceto aos trabalhadores designados para prestar assisténcia);

c. A Presidéncia colabora com a Autoridade de Saudde Local na identificacao dos contactos proximos do
doente (Caso suspeito validado);

d. A Presidéncia oua Administradora da ESS|P.PORTO articula com os SST do P. PORTO;

e. A Presidéncia ou a Administradora da ESS|P.PORTO informa os restantes trabalhadores/estudantes/
colaboradores da existéncia de Caso suspeito validado, a aguardar resultados de testes laboratoriais,

mediante os procedimentos de comunicacao estabelecidos no Plano de Contingéncia.

f. 0 Caso suspeito validado deve permanecer na area de “isolamento” até a chegada da equipa do INEM
ativada pela DGS, de forma a restringir, ao minimo indispensavel, o contacto deste

trabalhador/estudante/colaborador com outras pessoas.

4.3.2. Procedimentos perante um Caso suspeito validado

A DGS informa a Autoridade de Saude Regional dos resultados laboratoriais, que por sua vez informa a
Autoridade de Satide Local.

A Autoridade de Sauide Local informa a Presidéncia ou a Administradora da ESS|P.PORTO dos resultados dos
testes laboratoriais e:

a. Se o Caso for infirmado, este fica encerrado para COVID-19, sendo aplicados os procedimentos

habituais, incluindo de limpeza e desinfecao. Sao desativadas as medidas do Plano de Contingéncia da
ESS|P.PORTO;

b. Se o Caso for confirmado, a area de ‘“isolamento” deve ficar interditada até a validacao da

descontaminagao (limpeza e desinfe¢ao) pela Autoridade de Satide Local. Esta interdicao sé podera ser

levantada pela Autoridade de Satde.

Na situacao de Caso confirmado, a Presidéncia ou a Administradora da ESS|P.PORTO deve:

a. Providenciar alimpeza e desinfecao (descontaminagao) da drea de “isolamento”;

b. Reforcaralimpeza e desinfecao, principalmente nas superficies frequentemente manuseadas e mais utilizadas
pelo doente confirmado, com maior probabilidade de estarem contaminadas. Dar especial atencao a limpeza e
desinfecdo do posto de trabalho/ salas de aula/ laboratérios do doente confirmado (incluindo materiais e

equipamentos utilizados por este);

10113



P.PORTO

c. Armazenar os residuos do Caso Confirmado em saco de plastico (com espessura de 50 ou 70 micron) que, apds

ser fechado (ex. com abragadeira), deve ser segregado e enviado para operador licenciado para a gestao de

residuos hospitalares com risco hioldgico.

d. A Autoridade de Satde Local, em estreita articulacdo com a Presidéncia da ESS|P.PORTO e os SST do

P.PORTO, comunica a DGS informacdes sobre as medidas implementadas na escola, e sobre o estado de satide

dos contatos préximos do doente.

4.3.3. Vigilancia de Contactos Préximos

“Alto risco de exposicao”

“Baixo risco de exposicao”

- Trabalhador/estudante/colaborador do mesmo
posto de trabalho/ turma (gabinete, sala, laboratdrio,
seccao, zona até 2 metros) do Caso;

- Trabalhador/estudante/ colaborador que esteve
face-a-face com o Caso Confirmado ou que esteve com

- Trabalhador/estudante/colaborador que teve
contacto esporadico (momentaneo) com o Caso
Confirmado (ex. em movimento/circulagdo durante o
qual houve exposicdo a goticulas/secrecdes
respiratérias através de conversa face-a-face

Caracteristicas este em espaco fechado; superior a 15 minutos, tosse ou espirro).
- Trabalhador/estudante/colaborador que partilhou | - Trabalhador(es)/estudante(s)/colaborador(es) que
com o Caso Confirmado loica (pratos, copos, talheres), | prestou(aram) assisténcia ao Caso Confirmado,
toalhas ou outros objetos ou equipamentos que | desde que tenha(m) seguido as medidas de
possam estar contaminados com expetoragao, sangue, | prevencao (ex. utilizacdo adequada da mdscara e
goticulas respiratdrias. luvas; etiqueta respiratdria; higiene das maos).
- Monitorizagao ativa pela Autoridade de Saude Local
durante 14 dias desde a Ultima exposicao;
- Auto monitorizacao didria dos sintomas da COVID-19, | - Auto monitorizagao didria dos sintomas da COVID-
vigilancia incluindo febre, tosse ou dificuldade em respirar; 19, incluindo febre, tosse ou dificuldade em respirar;

- Restringir o contacto social ao indispensdvel;

- Evitar viajar;

- Estar contactdvel para monitorizacao ativa durante
o0s 14 dias desde a data da ultima exposicao.

- Acompanhamento da situagao pela Presidéncia da
ESS|IP.PORTO e SST do P.PORTO.

De referir que:

- 0 periodo de incubacao estimado da COVID-19 é de 2 a 12 dias. Como medida de precaucao, a vigilancia ativa

dos contatos préximos decorre durante 14 dias desde a data da ultima exposicao a caso confirmado;

- A auto monitorizacao diaria, feita pelo préprio trabalhador/estudante/ colaborador, visa a avaliacao da febre

(medir a temperatura corporal duas vezes por dia e registar o valor e a hora de medicao) e a verificagao de tosse

ou dificuldade em respirar;

- Se se verificarem sintomas da COVID-19 e o trabalhador/estudante/ colaborador estiver na ESS|P.PORTO,

devem-se iniciar os "Procedimentos num Caso Suspeito”, estabelecidos no ponto 4.3.3;

- Se nenhum sintoma surgir nos 14 dias decorrentes da ultima exposicao, a situacao fica encerrada para COVID-

19.
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Trabalhador com sintomas

Trabalhador informa chefia direta da situagdo e dirige-se para a
drea de “isolamento”

et e e g
i i
:Cheﬂa direta contacta o empregador, alerta para a situagdo |
1 e assegura a assisténcia necessaria ao Trabalhador
1

[T

Trabalhador contacta
SNS 24 (808 24 24 24)

SNS 24 questiona o Trabalhador

Caso ndo Suspeito

SNS 24 adota o procedimento de
acordo com a situagdo clinica

Caso Suspeito

P.PORTO

Fluxograma de situacao de trabalhador/estudante/ colaborador com sintomas de COVID-19

SNS 24 contacta Linha Apoio ao
Médico (LAM)

Caso Suspeito N&o Validado

Trabalhador informa o
empregador

Processo encerrado
para COVID-19

Caso Suspeito Validado

1

INEM transporta Trabalhador para
Hospital de referéncia

Chefia direta do Trabalhador
informa o empregador do caso
validado

Colheita de amostras bioldgicas no Hospital de
referéncia

SNS 24 define os procedimentos
adequados a situagioclinicado
Trabalhador

Caso Infirmado

Empregador informa o médico do]
trabalho da situagdo clinica do

Trabalhador

Caso Confirmado

O empregador:

- Veda acesso a drea de
“isolamento”

- Colabora com a Autoridade

de Sadde local na identificagéol

de contatos proximos do
trabalhador

- Informa os trabalhadores do:
procedimentos

Autoridade de Saude Local
informa o empregador dos
resultados laboratoriais
negativos

Processo encerrado
para COVID-19

12]13

Autoridade de Satde Local:

informa o empregador dos resultados|
laboratoriais positivos

procede a gestdo de contactos

- Informa o médico do
trabalho

Empregador providencia a limpeza e
desinfegdo da area de “isolamento”

Autoridade de Sadde Local levanta
interdicdo apds descontaminag&o

Autoridade de Satde Local informa a DGS
das medidas implementadas
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Anexol ll
Fluxograma de monitorizacao dos contactos préximos (trabalhadores/ estudantes/ colaborador assintomaticos)

de um Caso confirmado de COVID-19 (trabalhador /estudante/ colaborador)

Trabalhador assintomatico
I
Tipo de exposicio

Baixo risco de exposicio Alo risco de exposicio

= Monéiorizagde aiva pela Aunridade de
Saude Local duranie 14 dias desde a

= Auio moniiorizacdo diaria dos s e

siniomas da COVID-19,
incluindo febre, fosse ou
) dificuldade em respirar;
= Acompanhamenio da
siuagio pelo médico do
rabaihc. * Restringir 0 contacto social a0
indizpensavel;

* AU moniorizacio diaria dos sinfomas
da CCVID-19, incluindo #ebre, 0sse ou
diicuklade em respirar;

Eviiar vigjar,

= Estar confaciivel para moniorizagdo
aiva duranie os 14 dias desde a (ma

exposicio.
: ]
Temsintomas de COVID-187
I
I |
Sim N&o
: s & enasir?:ia%jgf?}ara
D ey COVID-19

1313



